
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

日 時 令和 5年９月２７日（水）１４：００～（受付：１３：３０～） 

会 場 山梨県よろず支援拠点（甲府市南口町 7-20） 

定 員 １０名 
                                         定員になり次第締め切りとさせていただきます。 

 
 
 ◇リクルートプロセスの構築                ◇リクルート活動に向かうスタンスと成功させるにためには 
 ◇候補者の発見（クライテリアとペルソナの設定）  ◇スカウトマンシップとは 
 ◇なぜ人は転職を考えるのか               ◇人はどういうプロセスで転職を決意するのか 
 
 

   

 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
  

 

◇主催：山梨県よろず支援拠点 山梨県民信用組合   

講 師 

 

お申込み方法 

 
裏面の参加申込書（FAX）により、令和 5年９月２５日（月）までにお申込みください。 

パンデミックが明けた新しい時代において人手不足が顕著となり、採用が難しくなっています。 
山梨県よろず支援拠点では、『There is no problem you cannot recruit your way out of.   

～リクルートで解決できない問題はない～』をコンセプトに採用コンサルティング・転職プランナーとして県内で活
動を行っている長田繁孝氏を講師に迎え、経営者のための「スカウトマンシップ」と「採用活動」をテーマに本セミ
ナーを開催しますので、是非ご参加ください。 

セミナープログラム 

 

長田繁孝（おさだ しげゆき） 氏 
山梨県甲府市出身。駿台甲府高校・南山大学経済学部卒。 
大手警備会社を経て外資系金融機関で 10年の採用実績を誇り、現在は首都圏を中心に採用人事
コンサルタントとして企業の採用の支援、転職希望者の支援などを手掛ける両面の採用コンサルティング・
転職プランナーとして活動を行っている。ファイナンシャル・プランナーの知見を活かし「仕事とお金と社会保
障」の観点から独自のアプローチでの転職支援も行なっている。また、地元の FM局への定期出演・公立
中学校のゲストティーチャー・転職エージェント向けリクルートセミナーを定期的に開催し、プライベートの活
動で受嘱されている「やまなし大使」としても官公庁などとも連携し、キャリア形成教育や U・I ターン就職
の施策などにも積極的に取り組んでいる。 

自己紹介動画 

 



 

 

お申込日  令和   年   月   日 
 

 

法 人 名  

ご 住 所  

お 名 前  

T E L  

メールアドレス  

 

 

お申込み先 山梨県よろず支援拠点 

ＦＡＸ  ０５５-２８８-８４０５ 
お申込み締切日 ： 令和５年９月２５日（月） 

＜ご案内＞ 

○お申込みが定員を超え、あいにくご参加いただけない場合は、電話にてご連絡いたします。 

○お申込み後、キャンセルされる場合はご連絡くださいますようお願いいたします。 

 

◇会 場 

山梨県よろず支援拠点（住所：山梨県甲府市南口町 7-20） 

  
                                                   Googleマップ 

◇お問い合わせ先 
山梨県よろず支援拠点  担当 勝村 青木 柳内 

ＴＥＬ ０５５-２８８-８４００  ＦＡＸ ０５５-２８８-８４０５ 

「人手不足対策セミナー【9/27開催】」参加申込書

 

【お願い】 
駐車場に限りがありますので、可
能な限り乗り合わせ、公共交通
機関利用をお願いいたします。 


