
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

日 時 令和 5年１０月３１日（火）１５：００～（受付：１４：３０～） 

会 場 山梨県よろず支援拠点（甲府市南口町 7-20） 

定 員 １０名 
                                         定員になり次第締め切りとさせていただきます。 

 
 

 ◇そもそも「人的資本経営」とは何か？            ◇あなたの企業は「人」を大切に出来ていますか？ 
 ◇なぜ今「人的資本経営」なのか？             ◇「働きがい」と「働きやすさ」の違いとは？ 
 ◇人的資本開示義務化における、県内企業への影響  ◇従業員から選ばれる企業になるために 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 
  

 

中島 星 氏 
 

講 師 

 

お申込み方法 

 
裏面の参加申込書（FAX）により、令和 5年１０月２７日（金）までにお申込みください。 

上場企業において、2023年 3月決算期から、有価証券報告書での人的資本の開示義務化がスタートしま
した。山梨県内で企業経営をされているみなさんの中には、「うちは上場してないから関係ないでしょ」「従業員も
少ないし、人的資本なんて考える必要ないよね」と思っている方も多いのでは？しかし、そうは問屋がおろしませ
ん。「人的資本経営」を知らない、言葉だけは知っているが具体的に何なのかよくわからない。そんなみなさん、今
からでも遅くはありません、是非ご参加ください。 

セミナープログラム 

 

■ 会計系コンサルティングファーム所属／スラッシュワーカー（コーチ、研修講師、カスタマーサクセスコンサ
ルタント、コミュニティマネージャー） 

■ 山梨県甲府市出身、駿台甲府高校→上智大学文学部新聞学科卒。大学卒業後、東証一部上
場会社に入社。その後出版関連会社を経て、自身のキャリアアップを目的に創業 5年の IT スタートア
ップ企業に転職。転職後コーチングを習得。当該スタートアップ企業では、コーポレート部門の業務改善
コンサルタントとして3年間で約200社を担当。改善プロジェクト内でもプロ級のコーチングスキルを存分
に活かし、2度の全社表彰を受ける。 

■ 「地元の地方創生に寄与したい」「多様な働き方を体現して広めていきたい」との思いから、2年前に U
ターン、1年前にフルリモート可能な都内コンサルティングファーム（現職）に転職。山梨県唯一のコー
チングスクール校長や、都内企業のコンサルタントとしても活躍する。 



 

 

お申込日  令和   年   月   日 
 

 

法 人 名  

ご 住 所  

お 名 前  

T E L  

メールアドレス  

 

 

お申込み先 山梨県よろず支援拠点 

ＦＡＸ  ０５５-２８８-８４０５ 
お申込み締切日 ： 令和５年１０月２７日（金） 

＜ご案内＞ 

○お申込みが定員を超え、あいにくご参加いただけない場合は、電話にてご連絡いたします。 

○お申込み後、キャンセルされる場合はご連絡くださいますようお願いいたします。 

 

◇会 場 

山梨県よろず支援拠点（住所：山梨県甲府市南口町 7-20） 

  
                                                   Google マップ 

◇お問い合わせ先 
山梨県よろず支援拠点  担当 勝村 青木 柳内 

ＴＥＬ ０５５-２８８-８４００  ＦＡＸ ０５５-２８８-８４０５ 

「人手不足対策セミナー【10/31開催】」参加申込書

 

【お願い】 
駐車場に限りがありますので、可
能な限り乗り合わせ、公共交通
機関利用をお願いいたします。 


