
山梨県よろず支援拠点

・大学卒業後、キャリアを山梨県の　
　金融機関からスタート。
・金融機関を退職後、東京都内の
　税理士事務所に勤務しながら、
　社会保険労務士事務所を開設。
・IT企業の人事労務管理を伴走支援
　型でサポート中。
・これまでの経験と実績を活かし、
　人事制度構築や人事労務コンサル　
　タントとして活動。

望月　基広講師

https://yamanashiyorozu.go.jp/

お申し込み・お問い合わせ

【セミナー内容】

日　時

1．こぢんまりした会社に合う人事評価制度とは

小規模事業者がシンプルな人事評価制度を
構築して社員のスキルアップとモチベーシ
ョンの向上につなげる！

作り方作り方
人事評価制度の人事評価制度の
従業員10名までの従業員10名までの

15時30分〜17時15時30分〜17時
2024年12月12日(木)2024年12月12日(木)

無料無料

【主催】山梨県よろず支援拠点
　☎　055-288-8400

▼webフォームまたは電話にてお申し込みください

2．実際に人事評価制度を作ってみる

3．人事評価制度は運用は大事！では運用とは？　

4．人事評価制度と賃金制度の連動について


