
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

日 時 令和 7年 2月 14日（金）１４：００～（受付：１３：３０～） 

会 場 山梨県よろず支援拠点（甲府市南口町 7-20） 

定 員 １０名 
                                         定員になり次第締め切りとさせていただきます。 

 
 
【第 1部】今いる社員の「本気」を引き出す 

◆企業か抱える「人」に関する悩み ◆持続的な成長のために今やるべきこと 
◆導入事例紹介 

【第 2部】「伝える」から「伝わる」へ。心理的に安全な職場を目指して 
◆「伝えた」つもりが「伝わらない」という現実 ◆なぜ「普通」が違うのか？ ◆「普通」の違いを科学する 

 
 

   

 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

主催：山梨県よろず支援拠点 山梨信用金庫 
 

磯部 俊之 氏 【一般社団法人働きがいと成長支援協会 理事】 

講 師 

 

お申込み方法 

 
裏面の参加申込書（FAX）により、令和 7年 2月 12日（水）までにお申込みください。 

【人材に関する５つの質問】 
 

Q1.採用がうまくいかない・定着しない        Q2.社長の思いを理解し、仕事の工夫や改善を自ら実行してほしい 
Q3.幹部社員の部下育成能力を高めた      Q4.中高年の経験や能力を最大限に活かしたい 
Q5.日々明るく元気にやりがいを感じてほしい 

 

ひとつでも Yesがあれば、是非ご参加ください！ 

セミナープログラム 

 

◇2級キャリアコンサルティング技能士 
◇EGIJ認定アソシエイト 
◇自動車メーカーでの 32年間の社員経験と、中小企業での 11年間の代表者経験を通して、「人」に関
する数々の困難や失敗を体験。その経験をベースに、一人でも多くの働く人と社長を笑顔にしたいという
思いを持って活動中。 

◇座右の銘は「媚(こ)びず、驕(おご)らず」 



 

 

お申込日  令和   年   月   日 
 

 

法 人 名  

ご 住 所  

お 名 前  

T E L  

メールアドレス  

 

 

お申込み先 山梨県よろず支援拠点 

ＦＡＸ  ０５５-２８８-８４０５ 
お申込み締切日 ： 令和 7 年 2 月 12 日（水） 

＜ご案内＞ 

○お申込みが定員を超え、あいにくご参加いただけない場合は、電話にてご連絡いたします。 

○お申込み後、キャンセルされる場合はご連絡くださいますようお願いいたします。 

 

◇会 場 

山梨県よろず支援拠点（住所：山梨県甲府市南口町 7-20） 

  
                                                   Google マップ 

◇お問い合わせ先 
山梨県よろず支援拠点  担当 勝村 青木 柳内 

ＴＥＬ ０５５-２８８-８４００  ＦＡＸ ０５５-２８８-８４０５ 

「人手不足対策セミナー【2/14開催】」参加申込書

 

【お願い】 
駐車場に限りがありますので、可
能な限り乗り合わせ、公共交通
機関利用をお願いいたします。 


